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Ficha informativa para os participantes: Unidade 4 "Novas aptidGes e competéncias”

Objectivos e contetidos de aprendizagem

Este dia de formagdo em linha serd centrado no tema "Novas aptidGes e competéncias". A unidade aponta para o
significado de soft skills, como competéncias nucleares na actual Industria 4.0 (competéncias interdisciplinares para
futuros trabalhadores) e ganham algum input destas competéncias, e ESCO e novas competéncias dificeis (competéncias
tecnoldgicas) que sdo relevantes para se desenvolverem no mercado de trabalho actual/futuro com base nos efeitos da
digitalizacdo no mercado de trabalho.

Esta unidade cobrird também a questdo da requalificagdo/reformacdo do pessoal - alfabetizacdo digital, reciclagem e
aprendizagem de diferentes competéncias, aprendizagem ao longo da vida, aprendizagem baseada no trabalho e
digitalizacdo da indUstria e actualizaces sobre a educac¢do na perspectiva da 42 revolugdo.

Visdo geral dos contelidos de aprendizagem na Unidade 4:

1. Novas competéncias transversais
2 Novas competéncias duras

3. Aumento/reforgo do pessoal

4 Actualizagbes sobre educacgdo

Ao concentrar-se nos conteddos acima mencionados, a Unidade 4 pretende alcangar os seguintes resultados de
aprendizagem:

1. Compreender o significado de competéncias transversais, como uma competéncia central na actual industria 4.0
2 Aprender sobre ESCO e novas competéncias duras (competéncias tecnoldgicas)

3. Saber sobre requalificagdo/reciclagem de pessoal

4 Esteja atento as actualizagGes em matéria de educacao

Material para utilizagao
e Lista de material e recursos de aprendizagem (todos os materiais podem ser encontrados na plataforma Academia+
Moodle)

° ﬁ >>> AGENDA 18th March, 2021

° Ora‘dor 1

o ﬁ 1. Presentation: New skills and competences

o ﬁ 2. Work material: Worksheet New skills and competences

o ﬁ 3. Results of the working group: Menti results

o ';9 4. Recording

° Orédor 2

o ﬁ 1. Presentation: ESCO vision and developments

o ﬁ 2. Additional material: List of ESCO implementers for upskilling
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Orador 3
(“ 1. Presentation: New skills and competences

(“ 2. Results of the working group: Input from group activity

(n 3. Additional material: International reports

(“ 4. Additional material: Comments
>

'3 5. Recording
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