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IO2 C-STEP 2 'Empregos futuros' 

Ficha informativa para os participantes: Unidade 1 "A indústria 4.0 e o impacto no trabalho“ 

 

Objectivos e conteúdos de aprendizagem 

A sessão será centrada na Indústria 4.0, o que significa, quais são as tendências, como já foi incorporada, como será o 

futuro mundo do trabalho no Futuro e o que podemos aprender com as revoluções industriais sobre as competências 

necessárias pode ser coberto. 

 

Visão geral dos conteúdos de aprendizagem na Unidade 1:  

1. Introdução à Indústria 4.0 e abordagem histórica das revoluções industriais  

2. Condutores de mudança 

3. Negócios e Tecnologia - Uma palestra sumária sobre a incorporação da Saúde e Bem-estar nos Modelos e 

Processos de Negócio 

4. Futuro do trabalho e futuro do aconselhamento 

5. Estratégias/actividades de apoio nacionais 

 

Ao concentrar-se nos conteúdos acima mencionados, a Unidade 1 visa alcançar os seguintes resultados de aprendizagem: 

1. Compreender o que é a Indústria 4.0 e a abordagem histórica das revoluções industriais; 

2. Ser capaz de explorar as tendências que moldam o mundo do trabalho, o impacto da tecnologia e as revoluções 

industriais; 

3. Compreender as competências e conhecimentos necessários no local de trabalho da função específica do 

trabalho; 

4. Compreender o futuro do trabalho e o futuro do aconselhamento. 

Material para utilização 

 Quadro didáctico, Descrições de unidades e Lista de material e recursos adicionais (OUTPUTS - Academiaplus) 

 
● >>> AGENDA 9th March, 2021 

● Orador 1 
o 1. Presentation: Industry 4.0 and the impact on labour 

o 2. Recording 

● Orador 2 
o 1. Presentation: Drivers of Change 

o 2. Results of the working group: Flinga-Drivers of change 

o 3. Recording 

● Orador 3 
o 1. Presentation: A summary lecture on embedding Health and Wellbeing into Business Models and Processes 

o 2. Additional material: Helpful apps_Affys suggestions 

o 3. Recording 

● Orador 4 
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o 1. Presentation: Counselling for the Future (Academia +) 

● Orador 5 
o 1. Results of the working group: Considerations from Breakout room Diff. III 

o 2. Results of the working group: Contribution group similarities 

o 3. Results of the working group: Differences in national strategies, approaches 

o 4. Results of the working group: National strategies 

o 5. Results of the working group: Industry 4.0. Similarities 

o 6. Results of the working group: National strategies similarities regarding approach to 4.0 

o 7. Additional material: Links from the chat about national strategies 
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